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汉堡，2014 年 8 月 11 日 

 

德国是一个世界性的度假胜地——尤其是对于中国学生 

 

来自中国的学生数量在过去几年急剧上升 

 

在德国就读的外国学生从来没有像今天这么多。 

特别是来自中国的访问学者越来越频繁的选择留在德国。 

 

这些报告都来自于“世界科学 2014”，是由德国联邦教育与研究部

（BMBF），德国学术交流中心（DAAD）和高等教育科学研究德国为中心

（DZHW）联合发布。 

 

中国学生人数相当于 1999年（约 25000）的五倍。2012 年在德国中国

留学生占所有留学生人数的 8.5％之多。 

 

“大部分中国学生毕业以后会选择回到自己的家乡，作为技术和管理人

才进入当地的外企。这种趋势尤其受欧洲企业的欢迎。有一定的国外经

验的应聘者在中国求职市场是十分被看重的，欧洲企业在杜塞尔多夫和

慕尼黑的专业招聘会-同时会有很多中国求职者”。德克姆森布劳克说，

汉堡 Mussenbrock & Wang 有限责任公司负责人德克姆森布劳克——专

注于欧洲的中国专业人士和行政人员招聘的专业门户网站 SinoJobs。 

 

德国的中部在德国学生中越来越受欢迎。在排名中，排名第 7 位在非欧

盟国家排在第二位 - 仅次于美国。中国也成为了越来越有吸引力的留

学居住国家。自 2003 年以来，选择在中国留学居住的外国学生人数增

加了 4.5 倍。 
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Mussenbrock & Wang 自 2008 年成立发展至今，作为面向欧洲- 

中国人事招聘活动的举办者已誉盛名。我们通过网络招聘平台 SinoJobs 

以及招聘展会 SinoJobs Career Days 为位中国和欧洲的欧洲企业提供专业的、 

针对中国专业及管理人才的解决方案。 

 

Sino HR Conference – 德国-中国人事会晤 – 同时也是针对以 

中国为重心的企业负责人及人事经理的，以德国-中国人事管理为主题的专业研讨会。 

 

此外，我们还以 China Business Lunch 的形式为德国和 

中国专业及管理人士提供一个全德范围的网络平台。 

 
媒体咨询:  

 
Dirk Mussenbrock 
Mussenbrock & Wang GmbH  
Heinrich-Hertz-Straße 131 

22083 Hamburg – 德国 

电话 +49 40 696 353 85-0 

传真 +49 40 696 353 85-9 

dm@mussenbrockwang.com 
www.mussenbrockwang.com 

 

 

 

 

 

 

 

 


