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在华德国留学生人数上升至历史高点 

 
德国留学生意识到在中国留学和实习的上升意义和强大吸引

力。 

 

据德国联邦局统计，德国在华留学人数在2012年超过了6,271人。

预计到2015年将增至20,000人。实习的发展为雇主们建立人才库

提供了强有力的基石。 

 

中国对于联邦德国经济的意义同时也可以从德国学生对中国的兴趣

中反应出来。越来越多的的德国学生决定去中国留学。留学人数从

2004年的2,187上升到2012年的6,271。两国政府经过磋商一致

认为，预计到2015年德国留学生数量将达到20,000人。 

 

有近800多所中德合作高校使德国学生对中国产生了兴趣。同时，

公立与私立大学也将留学，交流项目和学生交换牢牢的融入了学生

计划中并在该项目中为学生提供多样性的选择。 

 

除了留学，还有许多学生将在中国实习看成了是构建其职业生涯的

基石：“现今有许多企业希望他们的优秀候选人有在中国的经验 – 

通常是实习或者留学。”德克姆森布劳克如是说，其利用招聘门户

SinoJobs 和招聘会 SinoJobs 中欧招聘会致力于聚焦中国，为欧洲企

业招聘中国和欧洲的专业和管理人才。 

 “对于欧洲企业如何提高实习生在中国单位的投入已成为人力资源

规划的固定组成部分。它同时也使提前建立人才库成为可能。”德克

姆森布劳克说道。 

在华德国企业的数量仍在持续增长。当前统计大约有 6,500 家企业，

这些企业都在中国有子公司或者合资企业。 
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Mussenbrock & Wang 自 2008 年成立发展至今，作为面向欧洲- 

中国人事招聘活动的举办者已誉盛名。我们通过网络招聘平台 SinoJobs 

以及招聘展会 SinoJobs 中欧企业招聘会为位中国和欧洲的欧洲企业提供专业的、 

针对中国专业及管理人才的解决方案。 

 

Sino HR Conference – 德国-中国人事会晤 – 同时也是针对以 

中国为重心的企业负责人及人事经理的，以德国-中国人事管理为主题的专业研讨会。 
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