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Fach- und Führungskräfte aus China und für China

Für den Erfolg Ihres Unternehmens
auf dem größten Zukunftsmarkt der Welt:

www.sinojobs.com



SinoJobs. Das führende europäisch-chinesische Job Portal.

Profitieren Sie von starken Netzwerken.
SinoJobs ist bestens vernetzt mit Hochschulen, Verbänden und insbesondere mit chinesischen Studentenvereinigungen sowohl in Europa als 
auch in Greater China – erstklassige Beziehungen, die auch Ihrem Unternehmen zugutekommen. Abgerundet wird unser aktives Networking 
durch die permanente Präsenz von SinoJobs in relevanten Medien sowie im Bereich Social Media.
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TOP-Arbeitgeber und Stellenprofile auf SinoJobs:

China ist auf dem Weg zur Welt- und Technologiemacht und bietet europäischen Un-
ternehmen weiterhin ein attraktives Entwicklungspotential. Seit Jahren ist insbesondere 
die Rekrutierung der richtigen Fach- und Führungskräfte mit entsprechender China-Eu-
ropa-Expertise eine der größten Herausforderungen.

Seit 2009 unterstützt SinoJobs als Spezial-Jobbörse vorrangig europäische Unterneh-
men im Rennen um qualifizierte Fach- und Führungskräfte für Positionen in China oder 
in Europa. Diese erfordern neben der rein fachlichen Kompetenz auch chinabezogene 
Kenntnisse.

Mit SinoJobs können Sie sich im täglichen Wettbewerb einen entscheidenden Vorteil 
sichern. Denn dieses  zielgruppenoptimierte Job Portal eröffnet Ihnen hocheffektive 
Möglichkeiten, vakante Positionen schnell zu besetzen. Den sowohl chinesischen als 
auch europäischen Fach- und Führungskräften mit China-Europa-Fokus präsentieren 
Sie sich durch SinoJobs als attraktiver Arbeitgeber.

Mit der Kombination aus Stellenanzeigen, Arbeitgeber-Profilen und Lebenslaufdaten-
bank bietet SinoJobs Ihrem Unternehmen eine effiziente Plattform für die Rekrutierung 
in der Greater-China- Region und Europa.
Nutzen Sie Ihre Chancen in China – wir unterstützen Sie mit unserem Know-how und 
beraten Sie gerne ausführlich.

Nutzen Sie unser Recruiting-Know-how – und damit Ihre Chancen in China.



Weshalb wir das richtige Job Portal für Sie sind!
 O Exzellente China-Kompetenz

SinoJobs wurde im Jahre 2009 durch eine auf China spezialisierte Unternehmensberatung gegründet. Daher fühlen wir uns sowohl auf dem 
chinesischen als auch auf dem europäischen Markt wie zu Hause.

 O Zielgruppenoptimierte Ansprache
Dank unserer Spezialisierung sprechen Sie mit SinoJobs Kandidaten in China und in Europa an, die über allgemeine bzw. ausschließlich 
lokal fokussierte Stellenportale nicht erreicht werden. Aus diesem Grund ist SinoJobs in den Sprachen Chinesisch, Englisch und Deutsch 
verfügbar.

 O Vielfältiges Kontaktpotential in China und Europa
Unser Angebot richtet sich an chinesische Kandidaten mit Europa-Erfahrung, die in China oder Europa leben. Gleiches gilt für Europäer in 
China bzw. in Europa mit entsprechendem China-Background. Zusätzlich bieten wir eine Lebenslaufdatenbank mit mehreren tausend regist-
rierten Talenten an.

Europas führende Karriere- und  
Recruiting-Messe mit China-Fokus
Durch die SinoJobs Career Days verfügen wir über eine in der Branche einmali-
ge Kombination aus Online- und Offline-Präsenz. Mehr als 2.000 in erster Linie 
chinesische Besucher treffen hier alljährlich auf europäische und chinesische 
Unternehmen – beste Promotion also für unser Job Portal und damit auch für 
Ihre Inserate auf SinoJobs.

www.sinojobs-careerdays.com

 O Vielfältige Plattform- und Netzwerknutzung
Ihre Stellenanzeigen im Standard-Layout bzw. in Ihrem Corporate Design verlinken 
wir zusätzlich kostenlos auf zahlreichen Partnerplattformen sowie in relevanten 
Kanälen und Foren auf LinkedIn, XING, Renren, SINA und in anderen sozialen Netz-
werken. Dadurch garantieren wir mehr Bewerberrücklauf und eine höhere Bewerber-
qualität.

 O Mehrsprachiger Service
Unsere deutsch-, englisch- und chinesischsprachigen Mitarbeiter beraten Sie gerne in 
allen Fragen rund um Ihre Inserate. Stellenanzeigen und Arbeitgeber-Profile werden 
im Regelfall innerhalb von 24 bis 48 Stunden veröffentlicht.

 O Kostengünstige Konditionen
SinoJobs bietet Ihnen seine Dienstleistungen zu überaus attraktiven Konditionen an. 
Im Hinblick auf größere Kontingente halten wir zudem speziell kalkulierte Angebote 
bereit. Die Abrechnung kann sowohl in EUR als auch in RMB inkl. Fapiao erfolgen.

 O Arbeitsmarktspezifische Beratung
Profitieren Sie von unserer Erfahrung: Damit Ihre Anzeige zu einem Erfolg wird, 
beraten wir Sie in Bezug auf die besonderen Aspekte des chinesischen Arbeits-
markts. Ergänzend bieten wir mit der jährlich stattfindenden Deutsch-Chinesischen 
Personalkonferenz ein hochinformatives Forum zu Themen des länderübergreifenden 
Personalmanagements.



Ihre Stellenanzeigen auf SinoJobs

Stellenanzeigen: 
Corporate Design

Stellenanzeigen: 
Standard-Layout

 O Corporate Design
Die Stellenanzeige erscheint in dem von Ihnen vorgegebenen Corporate 
Design.

 O Logo
In den Suchergebnissen wird Ihre Stellenanzeige mit Logo und Titel  
präsentiert.

 O TopJob Option buchbar
Stellenanzeigen werden zusätzlich auf der Startseite verlinkt (Rotation), 
erscheinen bei den Suchergebnissen in Top-Ranking-Positionen und werden 
im wöchentlichen Jobletter für die gesamte Laufzeit publiziert.

 O Refresh nach 30 Tagen
Nach 30 Tagen wird Ihre Anzeige mit neuem Datum versehen und erneut
publiziert.

 O Laufzeit 60 Tage
Ihre Anzeige hat eine Gesamtlaufzeit von 60 Tagen.

 O Mehrsprachig
Je Sprachedition werden Ihre Stellenanzeigen in Englisch, Chinesisch und 
Deutsch publiziert.

 O Werbefrei
Keine Fremdwerbung auf der Seite Ihrer Stellenanzeige.

 O Social Media Postings
Ihre Stellenanzeige wird im wöchentlichen Jobletter auf Social-Media-Platt-
formen wie XING, LinkedIn sowie in chinesischen und europäischen Foren 
gepostet.

 O Standard-Layout
Die Stellenanzeige erscheint in unserem Standard-Layout mit Firmenlogo, 
Firmenbeschreibung, Stellentitel und Stellenbeschreibung inkl. Rahmen.

 O Logo
In den Suchergebnissen wird Ihre Stellenanzeige mit Logo und Titel  
präsentiert.

 O TopJob Option buchbar
Stellenanzeigen werden zusätzlich auf der Startseite verlinkt (Rotation), 
erscheinen bei den Suchergebnissen in Top-Ranking-Positionen und werden 
im wöchentlichen Jobletter für die gesamte Laufzeit publiziert.

 O Refresh nach 30 Tagen
Nach 30 Tagen wird Ihre Anzeige mit neuem Datum versehen und erneut
publiziert.

 O Laufzeit 60 Tage
Ihre Anzeige hat eine Gesamtlaufzeit von 60 Tagen.

 O Mehrsprachig
Je Sprachedition werden Ihre Stellenanzeigen in Englisch, Chinesisch und 
Deutsch publiziert.

 O Werbefrei
Keine Fremdwerbung auf der Seite Ihrer Stellenanzeige.

 O Social Media Postings
Ihre Stellenanzeige wird im wöchentlichen Jobletter auf Social-Media-Platt-
formen wie XING, LinkedIn sowie in chinesischen und europäischen Foren 
gepostet.



Ihr Arbeitgeber-Profil auf SinoJobs

Arbeitgeber-Profil: 
Top Arbeitgeber

Arbeitgeber-Profil: 
Standard Arbeitgeber

 O Detaillierte Vorstellung des Unternehmens
Umfangreiches Arbeitgeber-Profil.

 O Firmenlogo
Ihr Firmenlogo im Arbeitgeber-Profil und in der Suchergebnis-Ansicht.

 O Auflistung Ihrer Stellenanzeigen
Automatisch generierte Auflistung Ihrer Stellenanzeigen mit direktem Link.

 O Top-Ranking-Position in Suchergebnissen
Ihr Arbeitgeber-Profil wird in den Suchergebnissen vor den Standard- und 
Basic-Arbeitgebern gelistet.

 O Logo auf Startseite
Ihr Unternehmenslogo erscheint in Rotation auf der Startseite.

 O Mehrsprachig
Je Sprachedition wird Ihr Arbeitgeber-Profil in Englisch, Chinesisch und 
Deutsch publiziert.

 O Farbliche Hervorhebung in Suchergebnissen
Ihr Arbeitgeber-Profil wird in den Suchergebnissen farblich hervorgehoben und 
erreicht eine bessere Aufmerksamkeit.

 O Social-Media-Verlinkung
Direkte Verlinkung zu Ihren Social-Media-Profilen auf LinkedIn, XING, 
Facebook, Google+, YouTube, Twitter, Renren, WeChat und Tudou.

 O Werbefrei
Keine Fremdwerbung auf Ihrem Arbeitgeber-Profil.

 O Detaillierte Vorstellung des Unternehmens
Umfangreiches Arbeitgeber-Profil.

 O Firmenlogo
Ihr Firmenlogo im Arbeitgeber-Profil und in der Suchergebnis-Ansicht.

 O Auflistung Ihrer Stellenanzeigen
Automatisch generierte Auflistung Ihrer Stellenanzeigen mit direktem Link.

 O Ranking vor Basic-Arbeitgebern
Ihr Arbeitgeber-Profil wird in den Suchergebnissen vor den Basic-  
Arbeitgebern gelistet.

 O Mehrsprachig
Je Sprachedition wird Ihr Arbeitgeber-Profil in Englisch, Chinesisch und 
Deutsch publiziert.

 O Social-Media-Verlinkung
Direkte Verlinkung zu Ihren Social-Media-Profilen auf LinkedIn, XING, 
Facebook, Google+, YouTube, Twitter, Renren, WeChat und Tudou.

 O Werbefrei
Keine Fremdwerbung auf Ihrem Arbeitgeber-Profil.



Ihr Zugang zur SinoJobs Lebenslaufdatenbank
Suchen Sie gezielt Ihre Wunschkandidaten und sprechen diese direkt an

Als führende Spezial-Jobbörse bietet SinoJobs eine Lebenslaufdatenbank mit mehr als 16.000 chinesischen und europäischen Kandidaten.  

Ein Großteil der Kandidaten sind chinesische Absolventen mit Studium in Europa – aber auch europäische Kandidaten mit China-Expertise.

▪ Bewerber-ID

▪ Gewünschte Anstellungsart

(z. B. Festanstellung, Trainee, Praktikum)

▪ Aktuelle berufliche Situation

▪ Verfügbarkeit

▪ Bevorzugte Arbeitsländer

Interesse?
Mit Ihrem Arbeitgeber-Konto auf SinoJobs können Sie bereits in den anonymisierten Lebensläufen recherchieren.  

Für die nachfolgende Kontaktaufnahme muss eines unserer kostengünstigen Zugangspakete gebucht werden.

Studienkategorien:

32% Wirtschaftswissenschaften

57%
Ingenieurwissenschaftliche  

Studiengänge

Spezial-Lebenslaufdatenbank mit Europa-China-Fokus

Umfangreiche Suchkriterien:

Student / Absolvent

Young Professional (< 5 Jahre Berufserfahrung)

Doktorand

Erfahrener Professional (>5 Jahre Berufserfahrung)

Selbstständig

38%

33%

15%

11%

3%

▪ Dauer der Berufserfahrung

▪ Erfahrung nach Branche

▪ Erfahrung nach Fachrichtung

▪ Land der Berufserfahrung

▪ Land der Ausbildung

▪ Gewünschtes Jahres-Bruttoeinkommen

▪ Höchster Abschluss

▪ Studienkategorie

▪ Sprachkenntnisse

▪ Nationalität

▪ Geschlecht

▪ Letzte Profilaktivität

* Unbegrenzter Zugriff auf mehr als 16.000 Profile, senden Sie Anfragen und laden Sie nach Zustimmung bis 50 Lebensläufe pro Monat mit Kontaktdaten herunter.

▪ Unlimitierte Einsicht in mehr als 16.000 Profile.

▪ Unlimitierte Anfragen* während der Laufzeit Ihres Zugangspaketes ermöglichen eine geringe Cost-per-Hire.

▪ Mit umfangreichen Suchfiltern haben Sie jederzeit schnellen Zugriff auf relevante, hochqualifizierte Talente.

▪ Ideales Tool für den kontinuierlichen Aufbau Ihres Talent-Pools. Sichern Sie sich den Kontakt zu diesen Talenten vor Ihrer 

Konkurrenz!

11% Rest



1
Maximal 5 kostenlose Basic-Layout Anzeigen pro Jahr pro Arbeitgeber.

2 Bis zu 1,000 Wörter je Stellenanzeige / Sprache, Sprachen: ZH / EN / DE.
3 Unbegrenzter Zugriff auf mehr als 16.000 Profile, senden Sie Anfragen und laden Sie nach Zustimmung bis 50 Lebensläufe  pro M onat mit Kontaktdaten herunter.

Maximal 5 kostenlose Standard-Anzeigen für Praktika / Trainee- und Werkstudentenstellen pro Jahr pro Arbeitgeber.

Konditionen 2020
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Hotline Europa: +49 69 2713769 170

Hotline China: +86 21 80378515 

www.sinojobs.com

Laufzeit der Anzeigen: 60 Tage – inkl. Datumsrefresh nach 30 Tagen.

Alle Euro-Preise zzgl. 19 % USt / Alle RMB-Preise ggf. zzgl. Local Business Tax.
Durch Ausgabe der aktuellen Preisliste verlieren alle vorherigen Preislisten und Angebote ihre Gültigkeit.

Arbeitgeber-Profil TOP Arbeitgeber Standard Basic

1 Jahr 1,398 € / 10,908 ¥ 658 € / 5,138 ¥ free

2 Jahre 2,168 € / 16,918 ¥ 898 € / 7,008 ¥ free

Job ads Corporate Design Standard-Layout Basic-Layout

1 Anzeige 398 € / 3,108 ¥ 258 € / 2,018 ¥ free 1

Paket für 5 Anzeigen 1,438 € / 11,218 ¥ 1,088 € / 8,488 ¥ - / -

Paket für 10 Anzeigen 3,008 € / 23,468 ¥ 2,008 € / 15,668 ¥ - / -

Paket für 20 Anzeigen 5,508 € / 42,968 ¥ 3,558 € / 27,758 ¥ - / -

Daueranzeige Corporate Design Standard-Layout Basic-Layout

Daueranzeige 12 Monate 1,418 € / 11,068 ¥ 908 € / 7,088 ¥ - / -

Daueranzeige 12 Monate mit TopJob Option 2,008 € /15,668 ¥ 1,328 € / 10,358 ¥ - / -

Anzeigen-Optionen Corporate Design Standard-Layout Basic-Layout

TopJob Option 168 € / 1,318 ¥ - / -

Chiffre Service pro Anzeige 108 € / 848 ¥ - / -

Chiffre Service pro Anzeige mit Bearbeitungsservice 208 € / 1,628 ¥ - / -

Übersetzung je Sprache
2

118 € / 928 ¥ - / -

Lebenslaufdatenbank
3

Konditionen für Arbeitgeber

Laufzeit 1 Monat 578 € / 4,508 ¥

Laufzeit 3 Monate 1,398 € / 10,908 ¥

Laufzeit 6 Monate 2,438 € / 19,018 ¥

Laufzeit 12 Monate 3,598 €/ 28,068 ¥

Wenn Sie Bedarf an anderen Dienstleistungen wie Overseas RPO haben,
kontaktieren Sie uns bitte telefonisch oder per Email.

Anzeigen Optimierung 118 € / 928 ¥ - / -

Banner-Werbung pro Woche 598 € / 4,668 ¥ - / -

- / -



SinoJobs GmbH 
Münchener Str. 36

60329 Frankfurt, Deutschland 
contact@sinojobs.com

Hotline Europa: +49 69 2713769170

Hotline China: +86 21 80378515 
www.sinojobs.com

Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns.
Wir beraten Sie gerne individuell und detailliert.

Unsere Referenzen

Mitgliedschaften

„Wir nutzen SinoJobs seit längerer Zeit und erhalten auf unsere Ausschreibungen durchweg 

sehr viele und auch hochwertige Bewerbungen. Daher können wir SinoJobs uneingeschränkt 

empfehlen.“
Dr. Hans Joachim Fuchs – China Brand

„Die SinoJobs Career Days haben unsere Erwartungen sowohl in der Qualität als auch Quanti -

tät der Bewerber weit übertroffen. Daneben ergaben sich auch aus den Kontakten zu anderen 

Ausstellern interessante Perspektiven.“
TÜV NORD Bildung GmbH & Co. KG

1.
0 

/ 
03

.0
1.

20
20

D
es

ig
n 

un
d 

U
m

se
tz

un
g:

B
lu

el
in

e 
A

ge
nt

ur
 f

ür
 K

om
m

un
ik

at
io

n 
G

bR


